
Die Erfolgsformel für die 

effiziente Rekrutierung von 

Fach- und Führungskräften 

in Süddeutschland !  
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in Dtl. 2,5 Mio. qualifizierte Besucher.
Über 400 Partnerplattformen!!!  

Szenario 7 und Szenario 8 –
Die Online-Magazine
Wirtschaft im starken Süden. 
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Wissen + Karriere
Printzeitschrift für Fach- und 
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Tracking. Best Practise. 

Summary                                
10 Vorteile.  



Erfolgreiches Personalmanagement in Südwest | Chart 3

1
Key facts | Cross-Media-Erfolgsformel. 

− Attraktive cross-mediale Kombination zur Rekrutierung von Fach- und 
Führungskräften in Süddeutschland 

− Ihre Personalanzeige erscheint auf Jobware, eines der ersten und führenden 
Karriere-Portale in Deutschland mit 2,5 Mio. qualifizierten Besuchern 
innerhalb eines Monats

− Ihr Inserat erscheint zusätzlich auf bis zu 400 Partner-Websites von Jobware, 
darunter führende Zeitungen wie die Stuttgarter Zeitung, Stuttgarter 
Nachrichten und die Süddeutsche Zeitung

− Die Kombination mit Szenario 7 – Das Online-Wirtschaftsmagazin für 
Stuttgart und die Region sowie mit Szenario8.de – Das Online-Magazin für 
München und die Region ermöglicht Ihnen eine erfolgreiche Imagewerbung 
im Rahmen Ihres Employer Branding 

− Darüber hinaus erscheint Ihre Anzeige in Wissen+Karriere, einer bundesweit 
erscheinenden Printzeitschrift mit einer Auflage von 30.000 Exemplaren
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Jobware | Eines der führenden Karriere-
Portale in Dtl. | 2,5 Mio. qualifizierte Besucher 2
− Gegründet im Herbst 1995, online seit 1. Mai 1996

− Gesellschafter: Medien Union, Ludwigshafen (seit 1999) 

− Personalstand: ca. 160 MitarbeiterInnen 

− Positionierung: Karriere-Portal für qualifizierte Fach- und Führungskräfte

− Jobware erreicht 2,5 Mio. qualifizierte Besucher pro Monat 

− Das stetig wachsende Netzwerk umfasst inzwischen mehr als 400 Partner, 
auf deren Plattformen die geschalteten Anzeigen zusätzlich erscheinen

− Jobware verfügt über eine erstklassige Bewerberqualität

− Und ermöglicht eine erstklassige Besetzungsquote: Unabhängige 
Untersuchungen, wie z. B. die Studie „Online-Stellenmärkte im Urteil ihrer 
Kunden” der PROFILO Rating-Agentur (Hamburg) bestätigen Jobware seit 
Jahren eine erstklassige Besetzungsquote
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2 Jobware | Produktportfolio

− Karriere-Portal für qualifizierte Fach- und Führungskräfte 

− Nationaler Stellenmarkt 

− Plattformübergreifende Anzeigenpublikation

− Praktika/Ausbildungsplätze/Internationale Stellenmärkte

− Personalberatung

− Platzierung von hochqualifizierten Fach- und Führungskräften

− Online-Sourcing und Executive Search

− Verlagsdienstleistungen

− Realisierung/Betrieb von Online-Stellenmärkten

− Bearbeitung der Online-Anzeigen

− Einbindung von Print-Stellenanzeigen in den Online-Stellenmarkt
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Jobware | Web – App – Mobile2
− Stellenmarkt für Fach- und 

Führungskräfte

− ca. 8.000 aktuelle Angebote

− viele tausend Inserenten
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Quelle:
Aktor Interactive, 
11/2012Mitbewerber 1 Mitbewerber 2 Mitbewerber 3

>20%

>75%
>260%

Jobware | Höchste Anzeigenreichweite2
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Bester Service

Höchste Kundenzufriedenheit      +         Starke Innovationskraft

Jobware | Ausgezeichnete Leistungen2

Die Auszeichnung wurde von der Universität 
St. Gallen, der Agentur Service-Rating und 

dem Handelsblatt verliehen. 
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Jobware | Warum Inserenten Jobware buchen2
1. Exklusive Reichweite unter erstklassigen Kandidaten

− Das Jobware Zielgruppenkonzept

− Latent Wechselwillige werden erreicht

2. Hohe Besetzungsquote

− ca. 2,5 Millionen Besucher pro Monat

− Ausgewogenes Verhältnis von Besuchern und Anzeigenmenge

3. Hohe Zufriedenheit unter Inserenten und Lesern

− Top-Platzierungen in führenden Studien

− Erstklassiger Service 
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frankenpost.de

süddeutsche.de

stuttgarter-zeitung.de

echo-online.denp-coburg.de

freiepresse.de

schwäbische.de

pforzheimer-zeitung.de

rheinpfalz.de

badische-zeitung.de

szenario7.de

stuttgarter-nachrichten.de

Jobware | Auszug Partnernetzwerk Tagespresse 2

szenario8.de
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elektrotechnik.de

automobilindustrie.de

automobil-produktion.de

bundesingenieurkammer.de

hanser-automotive.de

automobile-koepfe.de

karrierefuehrer-automobile.de

konstruktionspraxis.de

maschinenbau.de

elektroniknet.de

produktion.de

konstruktion.de

ing-net.de

deutsches-ingenieurblatt.de

Jobware | Auszug Partnernetzwerk Ingenieure 2
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datenschutz-berater.de

computerwoche.de

heise.de

plm-it-business.de

pcwelt.de

tecchannel.de

cio.de

macwelt.de

golem.de

crn.de

Jobware | Auszug Partnernetzwerk IT‘ler2
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controllerverein.com

haufe.de

allaboutsourcing.de

rechnungswesen-portal.de
mba-association.de

ek-experte.de

revision-online.de

Jobware | Auszug Partnernetzwerk Kaufleute 2
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management-krankenhaus.de

ku-gesundheitsmanagement.de

gesundheitswirtschaft.info

gate4healthcareers.de

medical-job.net

sozialeberufe.de

stelleninserate.de

medical-tribune.de

Jobware | Auszug Partnernetzwerk 
Gesundheit & Soziales 2
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gdch.dechemiker.info

chemietechnik.de

gate2lifesciences.de

process.de

pharma-food.de

reinraum.de
analytik-news.de

Jobware | Auszug Partnernetzwerk 
Chemie & Pharma2
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Aktuell. Informativ. Regional.
− www.szenario7.de und www.szenario8.de

− Unabhängige und seriöse Online-Wirtschaftsmagazine für die 
wirtschaftlich stärksten Regionen Deutschlands (Region 
Stuttgart und München) 

− Tagesaktuelle Berichterstattung in allen klassischen Ressorts

− Regionaler Schwerpunkt der Berichterstattung: Süddeutschland

− Umfangreicher Stellenmarkt und Darstellung der 
Top-Arbeitgeber in der Region

− Journalistische Prinzipien:
− Achtung vor der Wahrheit und Wahrung der Menschenwürde
− Gründliche und faire Recherche
− Klare Trennung von redaktionellem Text und Anzeigen
− Achtung von Privatleben und Intimsphäre

Szenario 7 und Szenario 8| Die Online-
Wirtschaftsmagazine für den starken Süden 3
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− Magazin für Persönlichkeitsentwicklung, Motivation, Aus-
und Weiterbildung 

− Gegründet 2008 

− Gesamtauflage: 30.000 Exemplare

− Erscheinungsweise: 6 Mal jährlich bundesweit im Abonnement und Einzelverkauf 
(Kioske / Buchhandlungen)

Wissen+Karriere | Printzeitschrift für Fach- und
Führungskräfte  4
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5
Belegungsoptionen + Preise     
Gesamtangebot Jobware.de, Szenario7.de, 
Szenario8.de und Printmagazin Wissen+Karriere 
(Auflage: 30.000 Ex.)

Summe Einzelpreise: EUR 3.985,00

Unser cross-mediales Gesamtangebot: 

− Schaltung eine Einzelanzeige auf Jobware.de und zusätzlich auf 
über 400 zielgruppenspezifischen Partnerplattformen (u.a. von 
führenden Tageszeitungen wie „Süddeutsche Zeitung“, „Stuttgarter 
Zeitung“ und „Stuttgarter Nachrichten“) für 4 Wochen  

− Schaltung einer Imageanzeige im Rahmen Ihres Employer Branding 
auf www.szenario7.de und www.szenario8.de für die Dauer 
von 12 Monaten (Gestaltung inklusive)

− Schaltung einer Stellenanzeige im Format einer 1/2-Seite vierfarbig 
im Printmagazin „Wissen+Karriere“ mit einer Gesamtauflage von 
30.000 Exemplaren (Gestaltung inklusive)      

Gesamtangebot: EUR 2.120,00

Oben genannter Grundpreis zzgl. MwSt. 
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5
Belegungsoptionen + Preise     
Einzelbelegung Jobware.de

Einzelanzeige www.jobware.de: 

Veröffentlichung Ihrer Online-Stellenanzeige 
für die Dauer von 4 Wochen

EUR   995,00

Daueranzeige: 

Sie benötigen ständig neue Mitarbeiter? Mit einer 
Online-Daueranzeige sind Sie 12 Monate präsent

EUR 3.995,00

Rahmenvertrag: 

Kauf von beispielsweise 10 Online-Einzelanzeigen, 
die innerhalb von 12 Monaten zu schalten sind

EUR 7.250,00

Einzelanzeige inkl. www.ingenieurkarriere.de: 

Veröffentlichung inklusive zusätzlicher Veröffentlichung auf 
www.ingenieurkarriere.de für die Dauer von 4 Wochen 

EUR 1.495,00

Alle o.g. Grundpreise zzgl. MwSt. 
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5
Belegungsoptionen + Preise     
Einzelbelegung Szenario7.de – das Online-
Wirtschaftsmagazin für Stuttgart und die Region

Imageanzeige „Employer Branding“: 

Veröffentlichung Ihrer Imageanzeige für die Dauer von 
12 Monaten auf www.szenario7.de. Unsere Leistungen 
beinhalten die Umsetzung der Gestaltung Ihrer Anzeige 
nach Ihren Vorgaben sowie die Einbindung eines Links 
auf Ihre Homepage. 

Newsletter-Anzeige: 

Veröffentlichung einer Newsletter-Imageanzeige in 
unserem monatlich erscheinenden Newsletter, der an 
über 8.500 Entscheidungsträger in Südwest versandt 
wird.

EUR 395,00

EUR 695,00

Aktuell. Informativ. Regional.

Alle o.g. Grundpreise zzgl. MwSt. 
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5
Belegungsoptionen + Preise     
Einzelbelegung Szenario8.de – das Online-
Wirtschaftsmagazin für München und die Region

Imageanzeige „Employer Branding“: 

Veröffentlichung Ihrer Imageanzeige für die Dauer von 
12 Monaten auf www.szenario8.de. Unsere Leistungen 
beinhalten die Umsetzung der Gestaltung Ihrer Anzeige 
nach Ihren Vorgaben sowie die Einbindung eines Links 
auf Ihre Homepage. 

Newsletter-Anzeige: 

Veröffentlichung einer Newsletter-Imageanzeige in 
unserem monatlich erscheinenden Newsletter, der an 
über 2.500 Entscheidungsträger in der Region München 
versandt wird.

EUR 395,00

EUR 695,00

Alle o.g. Grundpreise zzgl. MwSt. 
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5
Belegungsoptionen + Preise     
Einzelbelegung Magazin Wissen+Karriere
mit einer Gesamtauflage von 30.000 Exemplaren

Einzelanzeige Stellenangebot (1/2-Seite vierfarbig): 

Veröffentlichung Ihres Stellenangebots im Textteil des 
Printmagazin Wissen+Karriere mit einer Gesamtauflage 
von 30.000 Exemplaren. 1/2-Seite vierfarbig 
(210 x 150 mm), Gestaltung Ihrer Anzeige ist inklusive.  

EUR 1.600,00

Einzelanzeige Stellenangebot (1/3-Seite vierfarbig): 

Veröffentlichung Ihres Stellenangebots im Textteil des 
Printmagazin Wissen+Karriere mit einer Gesamtauflage 
von 30.000 Exemplaren. 1/3-Seite vierfarbig 
(210 x 100 mm), Gestaltung Ihrer Anzeige ist inklusive.  

EUR 1.000,00

Alle o.g. Grundpreise zzgl. MwSt. 
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6 Summary| 10 Vorteile

1. Effektive und effiziente Print-Online-Kombi in namhaften Medien

2. Belegung von www.jobware.de, einer der führenden Stellenbörsen Deutschlands 
(2,5 Mio. qualifizierte Besucher / Monat) sowie von über 400 zielgruppen-
spezifischen Partnerplattformen (u.a. „Stuttgarter Zeitung / Nachrichten“, 
„Süddeutsche Zeitung“)

3. Sehr gute Leistungswerte (exklusive Reichweite unter erstklassigen Kandidaten, 
hohe Besetzungsquote, hohe Zufriedenheit bei Inserenten) 

4. Employer Branding auf den Online-Wirtschaftsmagazinen www.szenario7.de und 
www.szenario8.de für 12 Monate inkludiert

5. Schaltung einer Printanzeige in Wissen+Karriere, einem etabliertem Magazin für 
Persönlichkeitsentwicklung, Motivation, Aus- u. Weiterbildung (30.000 Exemplare)

6. Attraktive Preise – Gesamtangebot für nur EUR 2.120,00 zzgl. MwSt.

7. Weitere Kostenersparnis, da Gestaltung Ihrer Anzeige inklusive 

8. Individuelle Belegungsoptionen: Gesamtbelegung, Einzelbelegungen, 
Kombinationen (auf Anfrage)

9. Alles aus einer Hand: „One order – one bill“

10. Weitere Services (Tracking, Best Practise) möglich  
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7
Weitere Services | Tracking. Best Practise. 

Maßnahmen zur Erhöhung der Werbewirksamkeit einer Anzeige

− Eye Tracking 

− Gestaltungsempfehlungen für den Aufbau eines Inserats 

− Best Practise-Beispiele

− Mobile optimierte Stellenanzeigen

− Kategorisierung und Lektorat

− und weitere



Erfolgreiches Personalmanagement in Südwest | Chart 25

media-team 7 GmbH
Armin Gross
Geschäftsführer
Vogelherdweg 12
70771 Leinfelden-Echterdingen

Amtsgericht Stuttgart, HRB 729046
USt-IdNr. DE 263 808 103

Tel.:    0172 / 710 97 24
Mail:  a.gross@media-team7.de

www.media-team7.de
www.szenario7.de

Kontaktdaten8
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Wann dürfen wir 
für Sie 

tätig werden?


